
ZIGOITIA
UDALA AVUN1AMIENTÜ

N» expediente: 215/2024 ^^5
Procedimiento: Ayudas para acciones locales de promoción de empleo para el ejercicio 2024
(Lanbide): contratación de 2 peones durante 3 meses

^.
w

BANDOA

Enplegua sustatzeko tokiko ekintzak
Gorbeialdeko Koadrilak garatzen dituenaren barruan,
Lanbidek 2024ko ekítaldirako diru-laguntza deialdiaren
bidez lagunduta, Zigoitiko Udalak honako ekimenajarri
du martxan: 2 langabetu kontratatzea, 3 hilabetez, eta
egun %100 lan-jardunarekin.

Kontratazioen ezaugarriak:

- 2 pertsona
- Lanaldi %100 (7 ordu).
- Iraupena: 3 hiiabete.
- Egitekoak: Eremu berdeak eta baso-eremuak
zaindu eta mantentzea. Udal ondasunetan eta

bestelakoetan konponketa txikiak egitea.
- Hautaketa: Lanbíden egiten den
enplegu-eskaintzaren bitartez uztailaren lOetik
aurrera.

Hautagaiek
baldintzak:

nahitaez bete beharreko

- Langabezian egotea, Lanbiden ¡zena emanda
eta altan egotea lan-eskaízaile gisa.

- Udalerrian erroldatuía egotea.

BANDO

Dentro de las acciones locales de promoción de
empleo desarrolladas en el seno de la Cuadrilla de
Gorbeialdea y subvencionadas por Lanbide-Servicio
Vasco de Empleo dentro de su convocatoria de
ayudas para el ejercicio 2024, se encuadra la iniciativa
del Ayuntamiento de Zigoitia para la contratación de 2
personas desempleadas durante 3 meses con un
100% de jornada.

Características de las contrataciones:

- 2 personas
- 100% jornada (7 horas).

Duración: 3 meses,

- Tareas: Mantenimiento y conservación de
espacios verdes y forestales y pequeñas reparaciones
en bienes municipales y elementos menores.

Selección: A través de oferta de

empleo gestionada por Lanbide a partir del 10 de julio,

Condiciones de obligatorio cumplimiento de
las personas candidatas:

- Estar en desempleo, inscrita y de alta como
demandante de empleo en Lanbide.

- Figurar en el Padrón Municipal.

Enplegua sustatzeko eta gazteak - No haber sido contratada en las
kontratatzeko 2023 urteko deialdietan convocatorias de promoción de empleo y de
kontratatua ez izatea. contratación de personas jóvenes del año 2023.

Pertsonak barematzeko irizpideak:

BAREMATZEKO IRIZPIDEA

Emakumea

DBE titularra
55 urtetik gara izatea
Bete nahi den lanpostuarekiko
lan esperientzia: puntu bat 6
hilabeteko.

Criterios de baremación de las personas

Gizarte-bazíerkeria jasateko
arriskuan egptea
35 urtetik beherakoak, edo 45

urtetik gorakoak
(55 urtetik gorakoek ez dute berriro
punturik jasoko 45 urtetik gorakoak
di re! ako)
Iraupen luzeko langabetuak
(Lanbiden izena emanda egotea
kontratazioaren aurreko 18

hilabeetan, eta langabetua ¡zalea
tarte hq rretan yrtebetez gutxi e n ez)
Euskarajakitea
(gutxienez Bl edp baliokidea)

EMANDAKO
PUNTUAZIOA

25puntu
25 puntu
15 puntu

1 puntu

5 puntu ;

5 puntu

candidatas;

CRITERIO DE BAREMACIÓN I

Mujer
Titular de RGI
M.a.Y.or de 55 añps
Experiencia profesional ;

; relacionada con el puesto a
; cubrir a razón de 1 punto por

cada 6 meses ;

Personas en riesgo de exclusión
social

PUNTUACIÓN
ASIGNADA

25 puntos
25 puntos
ISpuntps
13 puntos

5 puntos

Menores de 35 años o mayores | 5 puntos
de 45 años
(las personas mayores de 55años no
volverán a puntuar por ser mayores

5 puntu ^ de 45 años)
: Parados de larga duración : 5 puntos

(inscrita en Lanbide durante los 18 :
meses anteriores a la contratación y :
desempleada en ese período al

5 puntu ¡ ¡menos 1 ano)
i Cpnocimientps de euskera : 5 puntos
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ZIGOITIA
UDALA-AVUNTAMIENTO

EMANDAKO
PUNTUAZIOA

2 puntu

BAREMATZEKO IRIZPIDEA

Zigoitian erroldatuta egotearen
antzinatasuna

2 urtera arte (puntu 1)
2 urtetik gora (2 puntu)

Puntuaztoekin, hautagai bakoitzak
jasotako puntúen araberako zerrenda egingo da,
gehienetik gutxienerako hurrenkerarekin, eta puntu
gehien ¡aso dituzten 2 hautagaiak kontratatuko
dirá,

Berdinketa balego, ondorengo irizpideak
erabiliko lirateke ebazteko:

1, Emakumeek lehentasuna ¡zango dute.
2. Langabezia-egoeran denbora gehien

daramatenek lehentasuna Ízango dute.

3. Zigoitiko herritarren udal-erroldan
inskribatuta denbora gehien daramatenek
lehentasuna ¡zango dute.

CRITERIO DE BAREMACION PUNTUACIÓN
ASIGNADA

(mínimo Bl o equivalente)

Antigüedad de empadronamiento 2 puntos
en Zigoitia
Hasta 2 años (1 punto) :
Más de 2 años (2 puntos) ' :

Se elabQrará_UTLa lista con la puntuación

obtenida por cada una de las personas candidatas en
orden descendente de puntuación, siendo
contratadas las 2 personas candidatas que hayan
obtenido las puntuaciones más altas.

En caso de empate, se utilizarán los
criterios siguientes para resolverlo:

1°, Tendrán prioridad las mujeres.
2°. Tendrán prioridad las personas con

mayor tiempo de permanencia en situación de
desempleo.

3°. Tendrán prioridad fas personas que
lleven más tiempo inscritos en el padrón municipal
de habitantes de Zigoitia.

ELEKTRONIKOKI SINATUTAKO AGIRÍA

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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